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LEI COMPLEMENTAR N.° 088 , DE 01 OUTUBRO DE 2007. Assistents de Gabinete

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS A
LEl COMPLEMENTAR N° 039 DE 20 DE
MARCO DE 2001 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal de Bom Jardim aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Altera o art. 8° da Lei Complementar n°® 39 de 20 de marco de 2001 que
passa a ter a seguinte redacao:

’ Art. 8°]...]

el

I - O filho nao emancipado, de qualquer condi¢ao, menor de 18 (dezoito) anos ou
invalido;

Art. 2° Acrescenta as alineas “e”, “f” e “g” ao art. 16 da Lei Complementar n°
39 de 20 de Marco de 2001que passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 16 |...]

I - Quanto ao segurado:

[]

e) auxilio doenca;
f) licenca maternidade e,
’ g) abono familia.

Art. 3° Altera o § 1° do art. 19 da Lei Complementar n° 39 de 20 de marco de
2001 que passa a ter a seguinte redacao:
“Art. 19[...]

§ 1° A aposentadoria por invalidez sera precedida de licenca para tratamento
de satide, por periodo nao inferior a 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 4° Fica acrescentado a Subsecdo III ao Capitulo I, Secao I da Lei
Complementar n°® 39 de 20 de marco de 2001 referente a concessao de auxilio
doenca e acidente de trabalho com a seguinte redacao:

Subsecdo III
Do Auxilio Doenca e Acidente de Trabalho

Art. 27 A — O auxilio doenca serda pago pelo [LP.S.B.J. — Bom Previ ao servidor
que ficar incapacitado para o seu trabalho ou para a sua atividade habitual por
mais de 15 lauinze) dias consecutivos.
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I — decorrente de agressao sofrida e ndao provocada pelo servidor no exercicio do

cargo e,
II - sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa.

Art. 27 H — O auxilio acidente de trabalho serd regido pelas mesmas regras
constantes do auxilio doenca.

Art. 5° - Fica acrescentado a Subseciao IV ao Capitulo I, Secao I da Lei
Complementar n°® 39 de 20 de marco de 2001 referente a concessao da licenca
maternidade com a seguinte redacao:

Subsecao IV
Da Licenca Maternidade

Art. 27 I - Sera devido saldario-maternidade a segurada gestante, por cento e
vinte dias consecutivos.

§ 1° A licenca de que trata o caput poderd ser requerida a partir de 28
(vinte e oito) dias anteriores ao parto ou no dia imediatamente anterior a este.

§ 2° A partir do término do 8° (oitavo) més de gravidez nao sera devido
concessdao de auxilio doenca e, ja estando em gozo desta, sera convertida em
licenca maternidade.

§ 3° O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual a ultima
remunerac¢do contributiva da segurada.

§ 4° Em caso de aborto nao criminoso, comprovado mediante atestado
médico, a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas
semanas .

§ 5° O salario-maternidade nao podera ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

Art. 27 - J A Segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de
adocgao de menor, é devido saldario-maternidade pelos seguintes periodos:
1-120 (cento e vinte) dias, se a crianca tiver até 1 (um) ano de idade;

II - 60 (sessenta) dias, se a crianca tiver entre 1 fum) e 4 (quatro) anos de idade;
IIl - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

Pardgrafo Unico — Os prazos de que tratam os incisos I ao III deste artigo contar-
se-ao a partir da data do requerimento.

Art. 6° - Fica acrescentado a Subsecao V ao Capitulo I, Secao I da
Lei Complementar n°® 39 de 20 de marco de 2001 referente a concessao do
abono familia com a seguinte redacao:

Subsecao V
Do Abono Familia

Art. 27 K - Sera devido o abono familia, mensalmente, ao segurado aposentado
na proporc¢ao de numeros de filhos e equiparados, nos termos do art. 8° de até
18 (dezoito) anos ou invdlidos.
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§ 1° Nao serd devido auxilio doenca ao servidor que se filiar ao regime de
previdéncia de que trata esta lei quando ja portador da doenca ou da lesao,
invocadas com a causa para o beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier
por motivo de progressao ou agravamento dessa doencga ou lesao.

§ 2° O servidor que no prazo de 60 (sessenta) dias apresentar cumulativamente
e alternadamente atestados médicos que totalizarem mais de 15 (quinze) dias de
afastamento poderao a critério do superior hierdarquico se submeter a pericia
médica para fins de avaliag¢do de seu estado de satide.

§ 3° No caso de comprovada por pericia médica a auséncia de enfermidade que
Jjustifique os afastamentos de que trata o pardgrafo anterior serao os dias todos
como faltas injustificadas.

Art. 27 B - O auxilio doenca sera devido ao servidor a contar do décimo sexto
dia de afastamento da atividade e enquanto permanecer incapacitado, apés a
avaliac@o e parecer da pericia médica municipal, ressalvada a hipétese do art.
27 C e seus pardagrafos.

§ 1° Durante os primeiros quinze dias consecutivos ao afastamento da atividade
por motivo de doenca ou acidente de trabalho, caberd ao Municipio pagar ao
servidor a remuneracao utilizada como base de cdlculo para a contribuicéo
previdenciaria.

Art. 27 C — O servidor que permanecer em gozo de auxilio doenca por prazo
superior a 90 (noventa) dias sera reavaliado pelo Pericia Médica Municipal que
analisara as possibilidades de retorno as atividades habituais.

§ 1° Sendo servidor considerado pela Pericia Médica Municipal insusceptivel de
recuperacdo para a sua atividade habitual, sera submetido a processo de
readaptacdo para o exercicio de outra atividade ou, se for o caso, aposentado.

§ 2° Nao cessara o beneficio até que seja dado com habilitado para o
desempenho de nova atividade que lhe garanta a subsisténcia ou, quando
considerado ndo recuperdvel, for aposentado por invalidez.

Art. 27 D — O servidor em gozo de auxilio doenca, até o limite de 24 (vinte e
quatro) meses, serd considerado como licenciado para todos os efeitos de direito.

Art. 27 E - O beneficio devido ao servidor em gozo do auxilio doenca, sera
igual a ultima remuneracao de contribuicao do sequrado.

Art. 27 F — Sera licenciado, com remuneracao contributiva integral, o servidor
acidentado em servico.

Art. 27 G - Configura acidente em servico o dano fisico ou mental sofrido pelo
servidor, que sé relacione, mediata e imediatamente, com as atribuicées do

cargo exercido, inclusive as doencas decorrentes do local de trabalho.

Paragrafo Unico : Equipara-se ao acidente em servico o dano:
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Art. 27 L — O valor da cota do abono familia por filho ou equiparado de qualquer
condicao serd de R$20,00 (vinte reais).

Pardgrafo Unico O valor do abono familia referido no caput serd corrigido pelos
mesmos indices da tabela de vencimentos de cargos e saldrios do Municipio.

Art. 27 M — Quando pai e mae forem segurados do RPPS, somente um dos
segurados terda direito ao abono familia.

Pardgrafo Unico — O mesmo se aplica para o segurado que possuir 2 (duas)
matriculas.

Art. 27 N — O pagamento do abono familia esta condicionado a apresentacdo da
certidao de nascimento do filho ou da documentagao relativa ao equiparado ou
ao invdlido, e a apresentacao anual de atestado de vacinacao obrigatéria e de
comprovacao de freqtiéncia a escola do filho ou equiparado.

Art. 27 O - O abono familia nao se incorporard a remuneracdao ou ao beneficio
para qualquer efeito.

Art. 7° - Fica acrescentado ao art. 85 — B as disposicoes finais e transitérias
da Lei Complementar n® 39 de 20 de marco de 2001 com a seguinte redacio:

Art. 85 B - O Instituto de Previdéncias dos Servidores Puiblicos de Bom Jardim —
Bom Previ adotarda as medidas administrativas cabiveis para implantag¢do do
setor de beneficios para a concessdo dos beneficios para a concessd@o dos
beneficios para a concessao dos beneficios de que trata esta lei, que serd objeto
de regulamento.

Art. 8° - O Executivo Municipal sera o responsavel pelo repasse a folha de
pagamento dos beneficios concedidos por forca da presente Lei, bem como, as
despesas com a contratagao de médico perito.

Paréagrafo Unico — Ficard a cargo do Bom Previ a regulamentacdao de todos os
servicos inerentes a concessdo dos beneficios de que trata a presente Lei.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéao, revogadas todas as
disposi¢coes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARD RJ, EM 01 DE OUTUBRO DE 2007.

AFFONSO HENRIQUES RAT AL DA CRUZ
PREFEITO MUNICIPAL




